Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-o1 | Nombre del indicador: |
Mensual
’ | Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tipo: Estratégico Sentid.o.clie la Descendente Dimension: X Eficacia Frecue.n-clia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
Definicion: |
, , Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017
Valor absoluto Porcentaje X Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Sesiones 12 12
Férmula de calculo: Sesiones Convocadas/Sesiones realizadas
Programacion de la meta 2017
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
3 3 3 3
Glosario:
Fuente de informacion:
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | IDEFOMM-P-02 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Ascendente X Eficiencia Bimestral
e Estratégico Sentid.o‘de la Descendente Dimension: X Eficacia Frecuez.nFia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ;
Economia Anval
Otro:
Definicion:
Método de calculo: Unida.d de Linea base Meta
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017
Valor absoluto Porcentaje X Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro: Sesiones
extraordinari 12 12
Férmula de calculo: Sesiones convocadas/Sesiones realizadas as
Programacion de la meta 2017
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
3 3 3 3
Glosario:
Fuente de informacion:
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | IDEFOMM-P-03 Nombre del indicador: |
Mensual
X Ascendente X Eficiencia Bimestral
T Estratégico Sentid.o‘de la Descendente Dimensién: X Eficacia Frecue{nFia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ;
Economia Anual
Otro:
Definicion: |
. : Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje X Razoén o promedio Sesiones del
Tasa de variacién Otro: Comité
Técnico de 4 4
Férmula de calculo: Sesiones convocadas/ Sesiones realizadas Adquisicione
S

Programacion de la meta 2017

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre

Cuarto trimestre

1

1 1

1

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:




Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-o4 | Nombre del indicador: |
x Mensual
’ | Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tipo: Estratégico Sentid.o.clie la Descendente Dimension: X Eficacia Frecue.n-clia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
Definicion: |
Método de calculo: Unida.d de Linea base Meta
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacion x Otro:
Formula de cdlculo: Depende de los acuerdos generados en Acuerdos 48 48
Junta de Gobierno
Programacion de la meta 2017
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
12 12 12 12
Glosario:
Fuente de informacion:
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | IDEFOMM-P-o5 | Nombre del indicador: |
Mensual
’ X Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tipo: Estratégico Sentid.o‘c’ie la Descendente Dimension: X Eficacia Frecue.nFia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
s o cn Generar Acta por cada Sesion Realizada.
Definicion:
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
x Valor absoluto Porcentaje x Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Acta 12 12
Formula de calculo: Elaborar una Acta por cada Sesion
Programacion de la meta 2017
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
3 3 3 3
Glosario:
Fuente de informacion:
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | IDEFOMM-P-06 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Ascendente X Eficiencia Bimestral
Tipo: Estratégico Sentid'o.c’ie la Descendente Dimensién: X Efic_acia Frecugnﬁia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
s o en Generar Informes Trimestrales.
Definicion:
Método de calculo: Unidaq de Linea base Meta
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje x Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro:
Informe 4 4
Formula de célculo: Elaborar Informes Trimestrales

Programacion de la meta 2017

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

1

1

1

1

Glosario:




Fuente de informacion:

Observaciones:

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-o7 | Nombre del indicador: |
Mensual
Ascendente X Eficiencia Bimestral
o Estratégico Sentido de la Descendente Dimension: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
po: X De Gestion medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
x Regular ,
Economia Anual
Otro:
e Generar eventos de la Secretaria Técnica.
Definicion:
. : Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje Razdn o promedio
Tasa de variacion x Otro:
Evento 12 12
Formula de calculo: Generar eventos de la Secretaria Técnica

Programacion de la meta 2017

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

3 3 3 3
Glosario:
Fuente de informacion:
Observaciones:
Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto
Clave: | IDEFOMM-P-08 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Eficiencia Bimestral
. X A dent . .
Tino: Estratégico Sentido de la Dsec;:nZ:nete Dimension: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
po: X De Gestién medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
Generar actividades de capacitacion hacia los servidores publicos municipales, que hagan mas eficiente y eficaz el desempefio de la gestién puUblica
Definicion: municipal, que se traduzcan en mayores beneficios a los ciudadanos de cada uno de los 33 municipios.
: : Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: )
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje x Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro: Talleres/Curs
osf 00 00
Formula de célculo: Atender al 100% las solicitudes de | capacitacion 3 3
/Asesorias

capacitacion de cada uno de

los 33 Ayuntamientos

Programacioén de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

75

75

75

75

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:

Los temas de capacitacion se programan de manera mensual atendiendo a las necesidades detectadas y
consensadas en el Programa de Mejora de la Gestién (PMG) de cada uno de los Ayuntamientos y a las solicitudes
realizadas por los propios servidores publicos municipales. El resultado es el promedio de actividades realizadas
programadas en relacion al afio inmediato anterior, estas actividades implican actividades de coordinacion y
gestién con dependencias del gobierno federal, estatal y otros organismos, ademas de asesorias personalizadas
a servidores publicos municipales sobre temas especificos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-og9 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Eficiencia Bimestral
e Estratégico Sentido de la X /I-D\SeCSiZ:ZZEQte Dimension: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
X De Gestion medicion: X Calidad medicion: Semestral
Regular ;
Economia Anual
Otro:
Captar todas las asesorias provenientes de los servidores pUblicos municipales, que hagan mas eficiente y eficaz el desempefio de la gestion publica
Definicion: municipal, que se traduzcan en mayores beneficios a los ciudadanos de cada uno de los 33 municipios.




g . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: )
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje X Razon o promedio
Tasa de variacion Otro:
A . .. 3 Asesorias 200 200
Formula de calculo: Atender al 200% las solicitudes de asesoria
de cada uno de los 33 Ayuntamientos

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

50 50

50

50

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:

Los temas de asesoria se programan conforme se reciben atendiendo a las necesidades detectadas y
consensadas en el Programa de Mejora de la Gestién (PMG) de cada uno de los Ayuntamientos y a las solicitudes
realizadas por los propios servidores publicos municipales. El resultado es el promedio de actividades realizadas
programadas en relacion al afio inmediato anterior, estas actividades implican actividades de coordinacién y
gestién con dependencias del gobierno federal, estatal y otros organismos, ademas de asesorias personalizadas
a servidores publicos municipales sobre temas especificos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-10 Nombre del indicador: |
Mensual
X Eficiencia Bimestral
L ) X Ascendente . ) h
Tino: Estrategico Sentido de la Descendente Dimension: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
po: X De Gestion medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anvual
Otro:
Generar actividades de capacitacion hacia los servidores publicos municipales, que hagan mas eficiente y eficaz el desempefio de la gestién puUblica
Definicion: municipal, que se traduzcan en mayores beneficios a los ciudadanos de cada uno de los 33 municipios.
7 g Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje X Razoén o promedio
Tasa de variacién Otro: Talleres/Curs
os/
. . - A 300 300
Formula de calculo: Atender al 100% las solicitudes de | capacitacion
Asesorias

capacitacion de cada uno de los 33 Ayuntamientos

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

Cuarto trimestre

75 75

75

75

Glosario:

Fuente de informacion:

Observaciones:

Los temas de capacitacion se programan de manera mensual atendiendo a las necesidades detectadas y
consensadas en el Programa de Mejora de la Gestién (PMG) de cada uno de los Ayuntamientos y a las solicitudes
realizadas por los propios servidores publicos municipales. El resultado es el promedio de actividades realizadas
programadas en relacion al afio inmediato anterior, estas actividades implican actividades de coordinacion y
gestién con dependencias del gobierno federal, estatal y otros organismos, ademas de asesorias personalizadas
a servidores publicos municipales sobre temas especificos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-11 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Eficiencia Bimestral
- X Ascendente N h
Tino: Estratégico Sentido de la Descendente Dimension: X Eficacia Frecuencia de X Trimestral
po: X De Gestion medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia Anual
Otro:
Generar actividades de capacitacion hacia los servidores publicos municipales, que hagan mas eficiente y eficaz el desempefio de la gestién publica
Definicion: municipal, que se traduzcan en mayores beneficios a los ciudadanos de cada uno de los 33 municipios.
g g Unidad de Linea base Meta
Método de célculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Valor absoluto Porcentaje x Razoén o promedio
Tasa de variacion Otro: Talleres/Curs
os/
. . - o 300 300
Formula de calculo: Atender al 100% las solicitudes de | capacitacion
/Asesorias

capacitacion de cada uno de los 33 Ayuntamientos

Programacion de la meta 2017




Primer trimes

tre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

75

75 75 75

Glosario:

Fuente de informacion

Observaciones:

Los temas de capacitacion se programan de manera mensual atendiendo a las necesidades detectadas y
consensadas en el Programa de Mejora de la Gestién (PMG) de cada uno de los Ayuntamientos y a las solicitudes
realizadas por los propios servidores publicos municipales. El resultado es el promedio de actividades realizadas
programadas en relacion al afio inmediato anterior, estas actividades implican actividades de coordinacién y
gestién con dependencias del gobierno federal, estatal y otros organismos, ademas de asesorias personalizadas
a servidores publicos municipales sobre temas especificos.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-12 | Nombre del indicador: |
Mensual
X Eficiencia Bimestral
. ) X Ascendente I : : : ) I,
Tino: Estratégico Sentido de la Descendente Dimensién: X Eficacia Frecuencia de Trimestral
pe: X De Gestion medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
Regular ,
Economia x Anual
Otro:
El programa mide la gestion a través de indicadores cuantitativos que evaltan los rubros de: marco legal, unidades responsables, planeacion, recurso,
Definicion: programasy accionesy la vinculacion y los indicadores de desempefio evaltan: eficacia, eficiencia y calidad de la gestion municipal.
7 g Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio
Tasa de variacién Otro: Municipios
inscritos en el 8 (*%)
Formula de calculo: Numero de municipios participantes en el programa 7 25 2 27 13 33
programa que concluyen todas las etapas de programa de ADM 2015
ADM 2015

Programacion de la meta 2016

Primer trimestre

Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre

33

33 33 33

Glosario:

ADM: Agenda para el Desarrollo Municipal

Fuente de informacion:

INAFED, IDEFOMM

Observaciones:

La implementacion del presente programa se sustenta en el Reglamento Interior del Instituto de Desarrollo y
Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos en su articulo 26 en sus fracciones:

XVI.- Realizar las investigaciones relativas a la deteccion de necesidades de capacitacion de los servidores
publicos municipales y del personal del Instituto.

(*) El objetivo para el afio 2015, es integrar a los 33 Municipios del Estado de Morelos a la implementacién del
Programa de Agenda para el Desarrollo Municipal (ADM), y que concluyan satisfactoriamente todas sus etapas.

(**) La programacion de la meta anual, se refiere a la atencion de manera permanente a los funcionarios de los
33 municipios, en las diferentes etapas del programa, que incluyen actividades de sensibilizacion, aplicacion de
autodiagndstico, programa de mejora de la gestién, preverificacion, verificacion y reuniones en el Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal.

Este programa de coordina con el Instituto Nacional para el Federalismo y del Desarrollo Municipal (INAFED),
sustentado en un Convenio de Coordinacion, en el cual se establece, que sera el Organismo Estatal para el
Desarrollo Municipal del Estado de Morelos (IDEFOMM) a través de cual se vincularan las diferentes etapas del
programa en el Estado de Morelos.

Para la implementacién de la etapa de VERIFICACION, se han firmado Convenios de colaboracion con la
Universidad Autbnoma del Estado de Morelos (UAEM), el Centro de Investigaciones y Docencia en Humanidades
del Estado de Morelos (CIDHEM), Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR), el Instituto
Tecnoldgico de Cuautla (ITC), y la Universidad Politécnica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM); quienes
fungen como instancias de participacion en el programa; en la implementacion del proceso de VERIFICACION.

Ficha Técnica del Indicador del Objetivo del Proyecto

Clave: | IDEFOMM-P-13 | Nombre del indicador: |
Mensual
Ascendent X Eficiencia Bimestral
Tibo: Estratégico Sentido de la chsf:enjenete Dimension: X Eficacia Frecuencia de Trimestral
po: X De Gestion medicion: ’ X Calidad medicion: Semestral
x Regular ;
x Economia x Anual
Otro:

Definicion:




g . Unidad de Linea base Meta
Método de calculo: .
medida 2012 2013 2014 2015 2016 2017
x Valor absoluto Porcentaje Razén o promedio Numero de
Tasa de variacion Otro: servidores
o 300 300
publicos
Férmula de célculo: solicitudes recibidas / solicitudes atendidas | participantes
Programacion de la meta 2016
Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre Cuarto trimestre
- 247
Glosario:
Fuente de informacion:
La capacitacion permanente, se plantea para el ejercicio 2017 a todos servidores publicos municipales del
Observaciones: Estado, abordando los temas de interés béasicos de la administracion publica municipal con la colaboracion de

todos los 6rdenes de Gobierno.




