IDEFOMM

Ejercicio Fiscal 2025

|
1ER |

Institute de Desamrollo y Reportes de avance en los de los P P ios | Trimestre:l
Fortalecimicnto Municipal del I de D yF (IDEFOMM) con de de
det Estado de Morelos [ Fecha|  31/03/2025
DATOS DEL PROGRAMA
Programa INSTITUTO DE DESARROLLO Y
gt . . P01 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Ramo: ORGANOS AUTONOMOS Dependencia o Entidad: FORTALECIMIENTO MUNICIPAL DEL Unidad (es) responsable (s): IDEFOMM
presupuestario: ESTADO DE MORELOS
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2025 Agenda 2030
" 16.6 CREAR A TODOS LOS NIVELES
Eje 2. UNIDAD Y ARMONIA PARA LOS MORELENSES INSTITUCIONALES EFICACES v CERO
16. PAZ, JUSTICIA E '(EIE'IEI’\\I‘_Sri/;RENTES QUE RINDAN CORRUPCION
INSTITUCIONES SOLIDAS. Ejes CERO IMPUNIDAD
Objetivo: Meta:
PROMOVER SOCIEDADES
16.7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN PERSPECTIVA DE
Obijetivo: 1. DESARROLLAR ACCIONES DE CAPACITACION, FORMACION, ASESORIA, INVESTIGACION Y DIFUSION QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD JUSTAS, PACIFICAS E TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES! GENERO
ADMINISTRATIVA-OPERATIVA DE LOS AYUNTAMIENTOS. INCLUSIVAS. INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS v
REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|1. GOBIERNO Funcién: g)é ggg:ﬁlngmm DELAPOLITICA Subfuncién:|1.3.9 OTROS 149. APOYO A LOS AYUNTAMIENTOS Y SUS AUTORIDADES AUXILIARES
RESULTADOS
AVANCE SEMAFORO
INDICADORES g ACUMULADO (Verde:
‘nea Meta anual 2025 Cumplimiento del 80:
By base : 100%
" Objetivos Al periodo I
Nivel (Resumen Narrativo) Tipo -Dii Sentido d Amarillo:
Nombre del i D deli Método de calculo Unidad de medida Po- o do medici Cumplimiento del 60
79%
2025 Tl:l’r’n 40.Trim | Absoluto | Relativo | Rojo: Cumplimiento
menor al 60%)
Fin CONTRIBUIR A MEJORAR EL DESEMPENO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL MEDIANTE LA IMPARTICION DE CURSOS DE CAPACITACION, ASESORIA TECNICA Y FORMACION
PROFESIONAL. \
Propésito LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE MORELOS FORTALECEN SUS CAPACIDADES ADMINISTRATIVAS-OPERATIVAS.

(TOTAL DE
DPESARROLLO v MIDE LAS CAPACIDADES | CALIFICACIONES DE
GUIA CONSULTIVA DE/INSTITUCIONALES ~ DE  LAS AYUNTAMIENTOS ESTRATEGICO-EFICIENCIA-
Componente 1 ;%':Ja';,i‘f”'“m DESEMPENO MUNICIPAL | ADMINISTRACIONES PUBLICAS EVALUADOS/TOTAL  DE|TORCENTAJE ASCENDENTE-ANUAL 100% 6% 50%|  75% 100%
MUNICIPALES AYUNTAMIENTOS
EVALUADOS ) *100
PROGRAMACION,
PLANEACION E
Actividad 1.1/ INVESTIGACION DE gl;@icn AcfglrlJAL DE ;A;I?JiLLéEFg;’MA%II_'?:(IEIOgN DEL PLAN |5 aN ANUAL VALOR ABSOLUTO GEST'ON'EFl'JCN‘I\gLA'REGULAR' 1 1 1
CURSOS Y TALLERES DE
CAPACITACION
(CURSOS
EJECUCION DEL AVANCE EJECUCION|  MIDE EL AVANCE DE EJECUCION | IMFARTIDOSICIRSOS CESTION-EFICACIAREGULAR-
Actividad 1.2 PROGRAVA ANUAL DE|PROGRAMA ANUAL DE|  DEL PROGRAMAANUALDE  PHOSRAMADOS = IpoRCENTAJE ety 100% 25%50% |75% 100% -
CAPACITACION CAPACITACION CAPACITACION ANUAL DE
CAPACITACION)*100
ASESORIA TECNICA Y/AT-NCION DE|MIDE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS|(SOLICITUDES ESTRATECICO-EFICIENGIA-
Componente2 |FORMACION RESPECTO A ASESORIA TECNICA Y ATENDIDAS/SOLICITUDES [PORCENTAJE 100% |100% |100% |100% 100% -
PROFESIONAL ASISTENCIA TECNICA Y| oy aCioN PROFESIONAL RECIBIDAS)*100 ASCENDENTE-ANUAL
FORMACION PROFESIONAL
RECEPCION, PLANEACION
Y PROGRAMACION DE
PROGRAMA DE
Actividad 2.1/ SOLICITUDES DE R rtcniGA /MIDE LA ORGANIZACION DE LA|p o VALOR ABSOLUTO GESTION-EFICACIA-REGULAR- . ; ,
ASISTENCIA TECNICA Y ASISTENCIA TECNICA UNICA
FORMACION PROFESIONAL
FORMACION
PROFESIONAL
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Trimestre: 1ER |

Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

31/03/2025

Programa o, £ oRTALECIMIENTO MUNICIPAL
presupuestarlo:

Ramo:

ORGANOS AUTONOMOS

Dependencia o Entidad:

INSTITUTO DE DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS

Unidad (es) responsable (s): IDEFOMM

EJECUCION DE
PROGRAMACION DE | AVANCE EJECUCION, MIDE EL AVANCE DE EJECUCION |(ASISTENCIAS CESTION EFICACIAREGULAR.
Actividad 2.2|ASISTENCIA  TECNICA Y| PROGRAMA DE| DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA | ATENDIDAS/ASISTENCIAS | PORCENTAJE e, 100% |25%  |50% |75%  |100% 25%
FORMACION ASISTENCIA TECNICA TECNICA PROGRAMADAS )*100
PROFESIONAL
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE
OPERACION OPERACION OBLIGACIONES  CONTRATUALES, (OBLIGACIONES
Componente 3 [QTERACION @ @ | eERACION ADMINISTRATIVAS,  JURIDICAS, CUMPLIDAS/TOTAL  DE|PORCENTAJE Gestion-Eficacia-Regular-Trimestral | 100% |100%  |100%  |100%  |100% 100% 100%
TECNICAS Y OPERATIVAS ~DEL OBLIGACIONES )*100
IDEFOMM
ACTIVIDADES
ACTIVIDADES DE LA MIDE LAS ACTIVIDADES ¢
Actividad 3.1|OFICINA DE LA ACTIVIDADES ATENDIDAS CONFORME A LAs | ATENDIDASITOTALDE o opcenTalE GESTION-EFICACIAREGULAR- | 1500|1009, |100%  |100%  |100% 100% 100%
DIRECCION GENERAL  |ATENDIDAS INHERENTES AL CARGO éﬁ&’:\%ﬁg&, AS)100 TRIMESTRAL
ACTIVIDADES
ACTIVIDADES DE MIDE LAS ACTIVIDADES ¢
Actividad 3.2|ESTUDIOS E ACTIVIDADES ATENDIDAS CONFORME A LAs | ATENDIDASITOTALDE o opcenTalE GESTION-EFICACIAREGULAR- | 1500|1009, |100%  |100% |100% 100% 100%
INVESTIGACION ATENDIDAS INHERENTES AL CARGO éﬁgg:v?é\h?gfmsmoo TRIMESTRAL
Actividad 3.3/ o AR DES CUENTASPUBLICAS | MIDE LAS CUENTAS PUBLICAS |CUENTAS PUBLICAS  |\/a| R ABSOLUTO GESTION-EFICACIA-REGULAR- , . . ) .
ctividad 3. ' ENTREGADAS ENTREGADAS ENTREGADAS TRIMESTRAL
FINANCIERAS
ACTIVIDADES (RECURSO EJERCIDO /
. AVANCE DEL EJERCICIO |MIDE EL AVANCE DEL EJERCICIO GESTION-EFICACIA-REGULAR-
Actividad 3.4/ CONTABLES- N taons S PRESUPESTY RECURSO APROBADO) |PORCENTAJE ety 100% (25%  |50%  [75% 100% 25%
FINANCIERAS 100
ACTIVIDADES
ACTIVIDADES DE MIDE LAS ACTIVIDADES ¢
Actividad 3.5 ASISTENCIA TECNICA Y |ACTIVIDADES ATENDIDAS CONFORME A LAs | ATENDIDASITOTALDE o opcenTalE GEST'ON;ERT,{ACEAS?Q;\TEGULAR' 100% 100%  |100%  |100%  |100% 100%  100%
JURIDICA ATENDIDAS INHERENTES ALCARGO  (ACTVIDADES AS100
(NUMERO DE
OTRAS ACTIVIDADES SOLICITUDES
. ATENCION ACTIVIDADES|  MIDE LA ATENCION DE GESTION-EFICACIA-REGULAR-
Actividad 3.6 TRANSVERSALES AL (AT=NCION ACTVY ACTIVIDADES TeANSVEReALES ATENDIDAS / TOTAL DE |PORCENTAJE ety 100% 100% |100%  |100%  |100% 100%  100%
INSTITUTO SOLICITUDES
RECIBIDAS) * 100
DATOS DEL PROGRAMA
. INSTITUTO DE DESARROLLO Y
rograma ORGANOS AUTONOMOS

presupuestario:

JO1 PENSIONES Y JUBILACIONES

Ramo:

Dependencia o Entidad:

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS

Unidad (es) responsable (s): IDEFOMM

ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2025 Agenda 2030
Eje 2. UNIDAD Y ARMONIA PARA LOS MORELENSES 8.8. PROTEGER LOS DERECHOS CERO
OBJETIVO 8 PROMOVER EL LABORALES Y ~ PROMOVER = UN CORRUPCION
ENTORNO DE TRABAJO SEGURO Y
CRECIMIENTO ECONOMICO
- SOSTENIDO, ~ INCLUSVO Y PROTEGIDO = PARA = TODOS  LOS|  gioq CERO IMPUNIDAD
Objetivo: |- DESARROLLAR ACCIONES DE CAPACITACION, FORMACION, ASESORIA, INVESTIGACION Y DIFUSION QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD Objetivo: |22 -\ e £ EMPLEO PLENO, Meta: | TRABAJADORES,  INCLUIDOS  LOS
JEHIVO: | ADMINISTRATIVA-OPERATIVA DE LOS AYUNTAMIENTOS. Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO TRABAJADORES ~ MIGRANTES,  EN PERSPECTIVA DE
DECENTE PARA TODOS PARTICULAR Las MUJERES GENERO
MIGRANTES Y LAS PERSONAS CON
EMPLEOS PRECARIOS
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
F [1. GOBIERNO Funcion:| 2 Z2 R IREION BE EATORTTER Subfuncién:|1.3.9 OTROS |148. PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES
RESULTADOS
AVANCE
INDICADORES ACUMULADO SEMAFOBO
(Verde:
. Cumplimiento del 80-
L Linea Meta anual 2023 100%
- Objetivos base o
Nivel (Resumen Narrativo) Tipo -Dimensién-Sentido d Al periodo Amarillo:
Nombre del i D del Método de calculo Unidad de medida o on-Froouncia do medici Cumplimiento del 60
79%
Rojo: Ci imient
4to. Trim | Absoluto | Relativo menor al 60%)

CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE PENSIONES GARANTIZANDO EL BIENESTAR DEL PERSONAL PENSIONADO




[ Ejercicio Fiscal 2025 |
1ER |

o
.\i {,R"‘E«EQ‘:MM“’M Reportes de avance en los de los P P ios | Trimestre:|
F Foralecimicnto Municipal del Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal (IDEFOMM) con de de
det Estado de Morelos [ Fecha|  31/03/2025
DATOS DEL PROGRAMA
Programa INSTITUTO DE DESARROLLO Y
gt . . P01 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Ramo: ORGANOS AUTONOMOS Dependencia o Entidad: FORTALECIMIENTO MUNICIPAL DEL Unidad (es) responsable (s): IDEFOMM
presupuestario: ESTADO DE MORELOS
Propésito EL IDEFOMM CUMPLE CON SUS OBLIGACIONES EN MATERIA DE PENSIONES
TOTAL DE PRESUPUESTO
CUMPLIMIENTO DE. MIDE EL EJERCICIO DEL. (
EJERCICIO DEL. ASIGNADO/TOTAL DE! ESTRATEGICO-EFICIENCIA-
Componente 1 |OBLIGACIONES PRESUPUESTO EN MATERIA DE PORCENTAJE 100% 25% 50% 75% 100%
CONTRACTUALES PRESUPUESTO PENSIONES :%I(E)SUPUESTO EJERCIDO) ASCENDENTE-TRIMESTRAL
(PRESUPUESTO
. PAGO DE PENSIONES Y GESTION-EFICACIA-
Actividad 1.1 PRESTACIONES SOCIALES NOMINAS PAGADAS MIDE EL PAGO DE PENSIONES AUTORIZADO/PRESUPUES |PORCENTAJE ASCENDENTE-TRIMESTRAL 100% 25% 50% 75% 100% -
TO PAGADO) *100
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 19,279,261.46 19,279,26145 5.217,965 35,217,965.00 18.4%
PRESUPUESTO R
MODIFICADO - - 0.0%
Inversion Inversién
Ramo 33 Ramo 33
"‘,"’::l"':::::' Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total ':ﬁ:: Estatal Otros Prog. Federales | Ejercido total Porcentaje
Fondo: ALl Fondo:
PRESUPUESTO R
AUTORIZADO - 0.0%
PRESUPUESTO R
MODIFICADO - 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
(Gasto corriente 19,279,261.46 I e 5,217,965.00 18.4%
de la dif ia de avances con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.




